Didcesis de Segovia

REGLAMENTO PARA LA RETRIBUCION DEL CLERO

Por Decreto del Sr. Obispo, de fecha 31 de diciembre de 1987, se aprobaron
las “Normas reguladoras del Fondo comun diocesano”, cuya parte Il trata de
la Remuneracion del Clero (del articulo 9° al 55°). Pero estimando que procede
una mayor simplificacion del sistema de retribuciones y con el fin de facilitar
las tareas que corresponden al Consejo de Administracion del Instituto para la
Sustentacion del clero, oido el parecer del Consejo presbiteral y del Consejo
diocesano de Asuntos econdmicos, por las presentes promulgo el
“REGLAMENTO PARA LA SUSTENTACION DEL CLERO” gue dice:

Art. 1°. La remuneracion de los sacerdotes en activo puede constar de
los siguientes capitulos:
a) Un sueldo minimo igual para todos, que recibe el nombre de “nomina
base”.
b) Gratificaciones por servicios fijos y eventuales.
c) La ayuda por desplazamiento si se trata de cargos parroquiales fijos
u oficios diocesanos.

Art. 2. Los estipendios de Misas se excluyen del régimen de retribuciones
establecido por este Reglamento. En el caso de que exista fondo de Misas,
estas se encargaran a los sacerdotes sefialados por la Fundacion o
Capellania, o a quienes el Obispo juzgue mas conveniente segun
necesidades.

Art. 3. Las ofrendas recibidas de los fieles con ocasion de determinadas
funciones parroquiales ingresaran en el fondo de la Parroquia, a no ser
que, respecto a las limosnas voluntarias, conste la intencion contraria del
oferente (c. 531).

Art. 4. Las deducciones en la remuneracion de los sacerdotes seran
exclusivamente las siguientes:

a) la cuota a la seguridad social correspondiente al trabajador.

b) las retenciones correspondientes al IRTP.

c) El porcentaje de deduccidn aplicable en la némina base en razén de
otros ingresos del sacerdote de conformidad con el articulo 15.



Didcesis de Segovia

Art. 5. Cada sacerdote que no haya cumplido los 65 afios debe tener un
cargo u oficio con dedicacion plena o preferente por el que perciba la
remuneracion de la ndmina base.

Un segundo cargo u oficio eclesiastico solo seré retribuido si se gjercita
fuera de las horas que el cargo principal exige. Este segundo oficio se
remunerara en forma de gratificaciones a cargo de la entidad canodnica a
la que sirve o, en su defecto, a cargo del instituto para la Sustentacion
del clero, con arreglo a las propuestas que hace el Consejo de
Administracion del instituto para la Sustentacion del Clero “(ISC).

Art. 6. Los sacerdotes en activo incardinados en la didcesis y que estan
a su servicio, estaran dados de alta en la Seguridad Social del clero.

Lo estaran tambien, dentro de los limites establecidos por la Ley, los
sacerdotes incardinados que prestan un servicio misionero fuera de la
didcesis con autorizacion del Obispo.

Los incardinados en la didcesis, pero que prestan sus servicios en otras
didcesis o pertenecen a algun instituto secular, tendran su propio
régimen de Asistencia sanitaria y de jubilacion (Cfr. ¢ 281,2 y 3).

Art. 7. Los sacerdotes con nombramiento del Obispo y dedicacion plena
percibiran la ndmina base que sea sefialada cada dos afios por el Obispo
a propuesta del ISC en catorce pagas anuales.

Art. 8. Correra con la remuneracion integra del sacerdote la institucion a
la que sirve, habida cuenta de lo que sigue:

a) El sacerdote que ejerza méas de un ministerio, entre todos ellos ha
de alcanzar la ndmina integra que corresponda. En el supuesto de
que se superase dicha cantidad, se aplicara la tabla de deducciones,
aprobada por el Obispo a propuesta del Consejo de Administracion
del ISC.

b) Cuando la institucion o instituciones, en las que el sacerdote ejerce
el ministerio con nombramiento del Obispo, no alcancen a retribuirle
integramente, el ISC suplira lo que corresponda.

Art. 9. Los sacerdotes al servicio de instituciones civiles por encargo del
Obispo, que perciban de ellas su remuneracion, no tendran derecho a
percepcion alguna por parte del ISC. En el caso de no alcanzar la ndmina
base, recibiran el correspondiente complemento.
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Podran, sin embargo, percibir gratificaciones de una entidad eclesiastica
por los servicios que le presten.

Art. 10. Los sacerdotes misioneros de la didcesis enviados por el Obispo:

a) Percibirdn la cantidad asignada para ellos por la Conferencia
episcopal.

b) Seradn atendidos debidamente en tiempo de vacaciones segun lo
que acuerde el Consejo de Administracion del ISC de conformidad
con las indicaciones que el Delegado diocesano de misiones
proponga.

c) A su regreso definitivo a la didcesis serdn atendidos segun las
circunstancias en cada caso, estudiado por el Consejo de
Administracion del ISC.

Art. 11. Los sacerdotes enviados por el Obispo a cursar estudios
superiores han de ser ayudados con cargo al ISC con arreglo a los
siguientes criterios:

a) Se les adjudicara la retribucién base, si no la tuvieren por otro
concepto.
b) Se les pagaré la matricula.

Los casos particulares seran estudiados por el Consejo de
Administracion del ISC y resueltos por el Obispo.

Art. 12. Los sacerdotes que han de atender a mas de una parroquia
(Anejos) recibirdn una retribucién mensual por cada una, en la cantidad
aprobada por el Obispo a propuesta del Consejo de Administracion de
ISC.

Art. 13. Para los desplazamientos por servicios parroquiales o cargos
diocesanos el Consejo de Administracion propondra criterios o fijara
cantidades

Art. 14. Cuando el sacerdote tenga otros ingresos por trabajos que no
son los del oficio eclesiastico ni los servicios ministeriales que presta, se
aplicara a la ndmina base una deduccion con arreglo a la Tabla anexa a
este reglamento.

Art. 15. El consejo de Administracion de ISC proveera segun los casos y
circunstancias a los Sacerdotes que comienzan a ejercer el ministerio y a
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los Diaconos en la etapa pastoral en lo referente a su instalacion y
medios.

Los Diaconos en la etapa pastoral percibiran la ndmina base y se
acogeran al régimen econdmico de desplazamientos, si a ello hubiere
lugar.

Art. 16. Los sacerdotes, cumplidos los 65 afos de edad, comenzaran a
percibir la correspondiente pension de la Seguridad Social. Podran, sin
embargo, seguir realizando una actividad pastoral por designacion del
Ordinario sin que ello les dé derecho a percibir la ndmina base,

Art. 17. La remuneracion de los religiosos con cargo encomendado por el
Obispo vendra determinada en el convenio que aquel ha de estipular con
el Superior competente, con arreglo al canon 681,2 del CIC.

Art. 18. El Consejo de Administracion del ISC estudiara y propondré al
Obispo la solucion de casos particulares, en especial, la ayuda que ha de
prestarse a padres necesitados (o familiares a ellos asimilados) de
sacerdotes, o a sacerdotes con impedimento para el egjercicio del
ministerio.

Art. 19. La remuneracion que las instituciones eclesiasticas han de hacer
al sacerdote, se efectuara a través del ISC a quien corresponde tambien
hacer las correspondientes retenciones a efectos fiscales.

Art. 20. Las retenciones correspondientes a las Personas Fisicas en las
remuneraciones que proceden del Instituto para la Sustentacion del
Clero o de instituciones eclesiasticas se hara por la Administracion
diocesana.

Art. 21. A los efectos de sefalar la retribucion de cada sacerdote, este
rellenard su propia ficha en la que habran de constar, al menos, los
siguientes datos: cargo principal, otros trabajos o ministerios, ingresos
percibidos por cada uno de ellos, ingresos por otros trabajos.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: para el egjercicio econdmico de 1997 queda establecida como
nomina base la cantidad de xxxxxxx pts

Segunda: el presente Reglamento entrara en vigor el dia 1 de enero de 1997

DISPOSICION FINAL

Quedan derogados los articulos que van desde el 9° al 55° mas las
transitorias 19 y 22 de las Normas reguladoras del Fondo Comun Diocesano de
la Didcesis de Segovia, aprobados por decreto del Sr. Obispo de fecha 31 de
diciembre de 1987.

En Segovia a 1 de Diciembre de 1996.



